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บันทึกข้อความ 
 

                       งานนิติการ   ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   

     รบ 75101/-      31    มีนาคม  2566 

         รายงานผลการด าเนินการตามนโยบายไม่รับของขวัญของก านัลจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเบิกไพร 

   เร่ืองเดิม  
   ตามท่ี คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันท่ี 8 ธันวาคม 2563 เห็นชอบต่อแผนการปฏิรูปประเทศ
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งมีเป้าหมายท่ี 1 ข้อ 1.1 ให้หน่วยงานของรัฐ
ทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานท่ีเจ้าหน้าท่ีรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) พร้อมท้ังให้มีการรายงานผลการด าเนินงานตามนโยบาย รอบ 6 เดือน        
และรอบ 12 เดือนในแต่ละปีงบประมาณ นั้น  

  ข้อเท็จจริง 
 งานนิติการ ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ได้ด าเนินการตามแผนการปฏิรูปประเทศ
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อขับเคล่ือนการด าเนินการดังกล่าว               
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เรียบร้อยแล้ว ปรากฏว่าไม่พบบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล
เบิกไพร ด าเนินการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวแต่อย่างใด 

 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
 1. เห็นควรน ารายงานฉบับนี้แจ้งงานการเจ้าหน้าท่ีเพื่อประกอบการพิจารณาในการ

บริหารงานทรัพยากรบุคคลต่อไป 
 2. ขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์หลักของหน่วยงานให้บุคคลภายนอกทราบโดยท่ัวกัน 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
      (นางสาวพรรณพัชร  อุ่นทา) 

       นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
 

 
                            (นางวนิดา  ชมภูพื้น) 
                         หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

   
            
                                 (นายชัญธีรณัฏฐ์  สกุลธัญพร) 
                         ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเบิกไพร 
 
           

   
                              (นายทัศนา  แช่มสะอาด)        
                                                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเบิกไพร 
 



สรุปรายงานการด าเนินการ 
นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลจากการปฏิบัติหน้าท่ี  (No Gift Policy) 

รอบ 6 เดือน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) ประจ าปีงบประมาณ 2566 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเบิกไพร  อ าเภอจอมบึง  จังหวัดราชบุรี 

 
ผลการด าเนินการ หน่วยบริหารงานภายใน 

ไม่พบบุคลากรในสังกัดด าเนินการฝ่าฝืนหรือ
ด าเนินการไม่เป็นไปตามนโยบายไม่รับของขวัญและ

ของก านัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy) 

1. ผู้บริหาร 
2. ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
3. กองคลัง 
4. กองช่าง 
5. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
6. สวัสดิการสังคม 
7. หน่วยตรวจสอบภายใน 

 

 

ลงช่ือ                                    ผู้รายงาน 

(นางสาวพรรณพัชร  อุ่นทา) 
    นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 


